
 

 

2 Pädagogische Mitarbeitende (m/w/d) 
Teilzeit bis zu 20 Stunden/Woche (Option auf Stundenerhöhung) 
Stellenbeginn: 01.04.2026 

Das Kreisdiakonische Werk Stralsund e. V. ist ein rechtlich selbstständiges Werk des Pommerschen 
Evangelischen Kirchenkreises innerhalb der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland 
(Nordkirche). Als anerkannter Träger der Kinder- und Jugendhilfe ist das Kreisdiakonische Werk in 
vielen Bereichen der sozialen Arbeit in der Hansestadt Stralsund sowie im Landkreis Vorpommern-
Rügen tätig. 

Sie arbeiten in einer Einzelcoachingmaßnahme nach § 45 SGB III (Maßnahmen zur Aktivierung und 
beruflichen Eingliederung). Ziel der Maßnahme ist insbesondere die Feststellung, Verringerung oder 
Beseitigung von Vermittlungshemmnissen sowie die Eingliederung der Teilnehmenden in den 
Arbeitsmarkt. 

Ihre Aufgaben 

• Durchführung von Situationsanalysen sowie Erstellung individueller Förder- und 
Zielplanungen 

• Erstellung des Profilings der Teilnehmenden sowie digitale Dokumentation der 
Teilnehmerakten 

• Kompetenzfeststellung, Zielformulierung und Sichtbarmachung vorhandener 
Lebensressourcen 

• Unterstützung bei der Beantragung von Bewilligungen und Anerkennungen (z. B. 
Anerkennung ausländischer Schul- und Berufsabschlüsse) 

• Erarbeitung realistischer beruflicher Perspektiven und individueller Lösungswege 
• Stärkung des Selbstwertgefühls, der Motivation, des Durchhaltevermögens sowie der 

Selbstorganisation 
• Förderung sozialer Kompetenzen, arbeitsbezogener Umgangsformen sowie Werte und 

Normen im Berufsleben 
• Unterstützung beim Finden geeigneter Sprachkurse, Fort- und Weiterbildungsangebote 

sowie Nachfolgemaßnahmen 
• Bearbeitung von Ämter- und Behördenpost gemeinsam mit den Teilnehmenden 
• Unterstützung bei der Praktikumssuche, Betreuung während des Praktikums sowie 

Vermittlung zu potenziellen Arbeitgebern 
• Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche und wichtige Termine 
• Nutzung der Jobbörse der Agentur für Arbeit sowie weiterer relevanter Online-Stellenportale 
• Vermittlung digitaler Basiskompetenzen, insbesondere im Bewerbungsprozess 
• Training von Online-Bewerbungen und Online-Vorstellungsgesprächen (über das 

Mobiltelefon der Teilnehmenden sowie die vor Ort bereitgestellte Technik) 
• Regelmäßiger Kontakt und Berichtswesen gegenüber dem Jobcenter 

Ihr Profil 

• Abschluss als staatlich anerkannter Erzieher:in, Heilerziehungspfleger:in, Sozialpädagog:in, 
Lehrer:in oder ein vergleichbarer pädagogischer Abschluss 
oder 

• Abgeschlossene Berufsausbildung mit nachgewiesener langjähriger Berufserfahrung in der 
sozialen Arbeit, idealerweise im Bereich Arbeitsmarktintegration 

• hohes Engagement und Verantwortungsbewusstsein 



 

• Teamfähigkeit, Offenheit  
• Belastbarkeit, Flexibilität in der Arbeitszeit und eigenverantwortliches Arbeiten 
• Einfühlungsvermögen, Begeisterungs- und Motivationsfähigkeit 
• Bereitschaft zur Reflexion des eigenen fachlichen Handelns sowie zur Fortbildung 
• Sicherer Umgang mit dem PC (Word, Excel, Internet) 
• Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis (nicht älter als drei Monate) 

Erfahrungen im Bereich Qualitätsmanagementsysteme sind wünschenswert, insbesondere im 
Hinblick auf Evaluation, Projektbegleitung und Qualitätssicherung. 

Wir bieten 

• Eine abwechslungsreiche Teilzeitstelle bis zu 20 Stunden/Woche mit Option auf 
Stundenerhöhung 

• Fünftagewoche mit flexibler Arbeitszeitgestaltung 
• Befristetes Arbeitsverhältnis 
• Ein aufgeschlossenes, ehrliches Team und ein angenehmes Arbeitsklima 
• Raum für eigene Ideen und Mitgestaltung 
• Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie Deutschland (AVR Diakonie 

Deutschland), Entgeltgruppe 7 
• Dienstort: Stralsund 
• Fachliche Begleitung durch den Landesverband Diakonisches Werk Mecklenburg-

Vorpommern sowie den Bundesverband Diakonie Deutschland 

Es handelt sich um eine befristete Anstellung. 

Die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern wird nach dem Bundesgleichstellungsgesetz 
gefördert und schwerbehinderte Menschen werden nach Maßgabe des Sozialgesetzbuches IX 
besonders berücksichtigt. 

Kontakt 
Deine aussagekräftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, beruflichen Werdegang und 
weiteren relevanten Anlagen sendest Du bitte ausschließlich per E-Mail an: 

bewerbung@kdw-hst.de 

Für Rückfragen: 
Kreisdiakonisches Werk Stralsund e.V. 
Madleine Burr 

Carl-Heydemann-Ring 55 
18439 Stralsund 
Mobil: 01520 – 140 17 01 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. 

Anfallende Kosten für Bewerbungsunterlagen/Fahrten zu 

 Vorstellungsgesprächen können nicht erstattet werden. 

mailto:bewerbung@kdw-hst.de
tel:015201401701
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