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Der Ev.-Luth. Kirchenkreis Lübeck – Lauenburg sucht 
 

eine:n Diakon:in, eine:n Gemeindepädagog:in 
oder eine:n Mitarbeiter:in mit vergleichbarer Qualifikation 

 
als Bildungsreferent:in  
mit dem Aufgabenschwerpunkt 

Kirche mit Kindern 
 

in einer unbefristeten Teilzeitbeschäftigung 
mit insgesamt 50 v. H. (derzeit 19, 5 Wochenstunden) zum 1.September 2024. 

 
Der Kirchenkreis Lübeck – Lauenburg besteht aus 50 städtischen und ländlichen 
Kirchengemeinden, die vielfältig zusammenarbeiten und gemeinsam Kirche für Kinder 
gestalten. 
 
Das Ziel des neuen Arbeitsbereiches ist es, Gemeinden und Regionen des Kirchenkreises in der 
Arbeit mit Kindern zu begleiten und zu unterstützen und neue Projekte zu initiieren. Dabei 
sollen Kinder entdecken können, dass und was der christliche Glaube mit ihrem Leben zu tun 
hat.  
 
Deine Aufgaben sind: 

• Beratung von Kirchengemeinden/Regionen bei Aufbau, Weiterentwicklung und 
Profilierung von Konzepten für die Arbeit mit Kindern. 

• Den Glauben mit Kindern entdecken, verstehen und teilen. 
• Exemplarische Unterstützung bei Planung, Organisation und Durchführung von 

projektorientierten Angeboten für Kinder vor Ort oder in der Region. 
• Die Vernetzung und Zusammenarbeit mit der jungen Nordkirche.  
• Altersgerechte Partizipationsformen für Kinder in Anlehnung an das Kinder- und 

Jugendgesetz erarbeiten, ausprobieren und weiterentwickeln. 
• Sensibilisierung für das Thema „Prävention“ in Zusammenarbeit mit der 

Präventionsstelle des Kirchenkreises. 
• Aus- und Fortbildungen für Ehrenamtliche und Berufliche mit Bezug zur Zielgruppe 

entwickeln und umsetzen. 
 

 
Du bringst mit: 

• Ein großes Herz für Kinder und deren Lebenswelt. 
• Experimentierfreude, Kreativität, Mut und Lust neue Wege auszuprobieren.  
• Theologische und pädagogische Kompetenz. 
• Medienkompetenz. 
• Die Fertigkeit, die eigene Arbeit zu organisieren und zu strukturieren. 

 
Wir bieten: 

• Ein Bürostandort auf der Altstadtinsel der Hansestadt Lübeck. 
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• Einbindung in das Team des Jugendpfarramts Lübeck-Lauenburg. 
• Ein großes, engagiertes und herzliches Team von Haupt- und Ehrenamtlichen. 
• Die Möglichkeit zur eigenen Weiterbildung und Supervision.  
• Freiheit zur Umsetzung eigener Projektideen. 
• Vernetzung mit den Kolleg:innen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im 

Kirchenkreis. 
• Zuschuss des Kirchenkreises zum Deutschlandticket.  
• KIRCHENfahrrad Leasing Angebote. 

 
Was noch wichtig ist: 

• Ein Führerschein Klasse B ist notwendig.  
• Die Mitgliedschaft in einer der Gliedkirchen der EKD ist erforderlich.  
• Die Entgeltzahlung erfolgt nach dem Tarifvertrag für kirchlich Beschäftigte (TV KB).  
• Die Dienst- und Fachaufsicht liegen im Jugendpfarramt des Kirchenkreises Lübeck-

Lauenburg. 
 
Weitere Informationen gibt es beim Jugendpfarramt Lübeck-Lauenburg,  
Holger Wöltjen, Tel 0451-79073856, Mail: hwoeltjen@kirche-LL.de und bei  
Stefan Müller, Tel. 0157-8888237, Mail: stefan.mueller@mulib.net 
 
 
Wir fördern die Chance für Menschen aller Geschlechter im Beruf. Schwerbehinderte und 
Gleichgestellte nach SGB IX werden in besonderem Maße aufgefordert, eine Bewerbung 
einzureichen und bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Schriftliche Bewerbungen, gern in digitaler Form, sind bis zum 30. April 2024 an das 
Jugendpfarramt zu senden.  
 
Die Bewerbungsgespräche werden am 14. Mai 2024 zwischen 17 und 21 Uhr stattfinden. 
 
 

Jugendpfarramt des Ev.-Luth. Kirchenkreises Lübeck- Lauenburg 
Holger Wöltjen 

Jakobikirchhof 5 
23552 Lübeck 

hwoeltjen@kirche-LL.de 


